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Az Orszagos Polgardr Szévetség
ADATVEDELMI ES ADATBIZTONSAGI SZABALYZATA

I. A Szabdlyzat célja, hatalya

1. A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténé védelmérdl sz616,
az Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679. rendelete (a tovabbiakban: GDPR), tovabba az informacios
6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél sz616 2011. évi CXIL. térvény (a tovabbiakban: Info.
tv.) szabadlyaival dsszhangban az Orszagos Polgar6r Szévetség (tovabbiakban: ,,0PSZ”) kiadja jelen
~Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat”-ot (a tovabbiakban: Szabalyzat).

2. A Szabdlyzat célja az Orszagos Polgarér Szovetség (a tovabbiakban: OPSZ), mint adatkezeld
személyes adatkezelésére iranyuld tevékenységének szabdlyozasa, a tevékenysége soran megvaldsuld,
a személyes adatok védelméhez f(iz6d6 alapvet6 jog érvényesiilésének biztositasa, illetve az OPSZ altal
kezelt személyes adatok jogosulatlan felhasznalasanak megakadalyozéasa érdekében meghatarozza a
személyes adatok kezelése soran irdnyadd adatvédelmi és adatbiztonsagi elGirdsokat. Masrészt barki
szdmadra biztositja az OPSZ miikddése soran keletkezd kdzérdek(, illetve kozérdekbdl nyilvanos adatok
elérhet6ségét.

Az OPSZ a Szabalyzat altal meghatdrozott rendszer miikddtetésével a természetes személyek alapvetd
jogait és szabadsagait és kiiléndsen a személyes adatok védelméhez valé jogukat védi.

A Szabalyzat célja, hogy alkalmazasdval az OPSZ megfeleljen a GDPR és a személyes adatok kezelését
érinté magyar jogszabalyoknak.

3. A Szabalyzat hatalya kiterjed az OPSZ altal kezelt valamennyi személyes, kbzérdek(i és k6zérdekbél
nyilvanos adatra, valamint az adatkezelGkre, adatfeldolgozékra.

4. A szabdlyzat elGirdsait alkalmazni kell az OPSZ bels6 szervezeti egységei altal vezetett
nyilvantartasok, adatbazisok és valamennyi kezelt személyes adat esetében. A nyilvantartott adatokat
védeni kell kiilénésen a biztonsag olyan sériilésétsl, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvéltoztatasat,
jogosulatlan kdzlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

5. Iratokat, adatokat a munkakori feladat ellatasan kivil a munkahelyrél kivinni, a munkahelyen kiviil
feldolgozni, térolni csak az OPSZ EIlntkének az engedélyével lehet, azzal a feltétellel, hogy az irat
adattartalmat illetéktelen személy nem ismerheti meg. Az (igyirat kezelési eljardsra az OPSZ
Iratkezelési és Ugyviteli Szabdlyzata rendelkezései az irdnyadd azzal, hogy az ott nem részletezett
illetve szabdlyozott kérdésekre e szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni.

Elfogadta: ELN/70/2019. 2019. 07.11. hatdrozataval



6. A szabalyzat targyi hatalya kiterjed az OPSZ-nél folytatott valamennyi olyan folyamatra, amely sorén
személyes adat kezelése megvaldsul. A szabdlyzat targyi hatalya kiterjed tovdbba — az adatkezelés
mddszerét6l fuggetleniil OPSZ, valamint a megyei/févérosi polgarér szévetség iroddiban térténd
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Ugyintézés és ligyirat kezelési eljardsra. A Szabalyzat nem terjed ki a mingsitett adat védelmérél sz6lo
2009. évi. CLV. torvényben targyalt és hatalya ala tartozé a mingsitett adatokra. A Szabdlyzat hatdlya
nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre vonatkozik, beleértve a jogi

személy nevét és formajat, valamint a jogi személy elérhetéségére vonatkozo adatokat.
Il. Az Adatkezelési Szabalyzat alkalmazasaban hasznalt fogalmak jelentése és tartalma
Az Altalanos adatvédelmi rendelet, az Info. tv. és ezen szabdlyzat alkalmazdsaban:

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”) vonatkozé
barmely informéaci6; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett médon,
kilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis
azonossdagara vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato;

2. ,kiilénleges adat”: A faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai véleményre, valldsi vagy vilagnézeti
meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsdgra utalé személyes adatok, valamint a természetes
személyek egyedi azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a

természetes személyek szexualis életére vagy szexudlis irdnyultsadgara vonatkoz6 személyes adatok

3. ,egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi dllapotéra vonatkozé
személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyQjtott egészségiigyi szolgéltatasokra
vonatkoz6 olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy egészségi allapotardl;

4. ,hozzdjarulas”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelel6 tajékoztatason alapulo és
egyértelmd kinyilvénitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerésitést félreérthetetleniil
kifejez6 cselekedet Gtjan jelzi, hogy beleegyezését adja az Gt érint6 személyes adatok kezeléséhez

4. ,koézérdek{i adat”: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatéd szerv vagy személy kezelésében lév6 és tevékenységére
vonatkozo vagy kozfeladatdnak ellstasaval osszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ald
nem es@, barmilyen médon vagy formaban régzitett informacio vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének
moédjatol, 6nallé vagy gylijteményes jellegétdl, igy killondsen a hatdskdrre, illetékességre, szervezeti
felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjed§ értékelésére, a birtokolt
adatfajtdkra és a miikodést szabalyozd jogszabdlyokra, valamint a gazddlkoddsra, a megkotott
szerzGdésekre vonatkozo adat;

4. ,kozérdekbdl nyilvdnos adat”: a kozérdek( adat fogalma alda nem tartozé minden olyan adat,
amelynek nyilvdnossagra hozataldt, megismerhet§ségét vagy hozzaférhetdvé tételét tdrvény
kozérdekbdl elrendeli;

5. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
maédon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gylijtés, rogzités, rendszerezés,
tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kdzlés



tovébbitas, terjesztés vagy egyéb modon térténd hozzaférhet6vé tétel Gtjan, dsszehangolds vagy
osszekapcsolas, korlatozaés, torlés, illetve megsemmisités;

6. ,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjelolése jovébeli kezelésiik korlatozésa
céljabdl;

7. ,adatkezeld”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalléan vagy masokkal egyiitt
meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az
adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijeldlésére vonatkoz6 kiilonos szempontokat az unids vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

8. »,adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezel§ nevében személyes adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fuggetleniil attél, hogy harmadik fél-e. Azon
kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat keretében az unids vagy a tagdllami joggal
6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindgsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kézhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelen az
alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, {igynckség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozéval vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé kézvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. ,az érintett hozzajaruldsa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelel6 tajékoztatdson
alapulé és egyértelm{ kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlenil kifejez6 cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érint§ személyes
adatok kezeléséhez;

12. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsdag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mds médon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

lll. Az adatkezelés elvei

A GDPR 5. cikke szerint az adatkezelés elvei:
1. ,jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatdsag”, azaz a személyes adatok kezelését jogszer(ien
és tisztességesen, valamint az érintett szdmara atlathaté médon kell végezni;

2. ,célhoz kotottség”, azaz a személyes adatok gy(ijtése csak meghatérozott, egyértelm(i és jogszerii
célbdl torténjen, és azokat ne kezeljék ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd médon; nem mindsiil
az eredeti céllal 5ssze nem egyeztethetdnek a kdzérdek( archivalas céljabdl, tudomanyos és térténelmi
kutatdsi célbal vagy statisztikai célbdl térténd tovabbi adatkezelés;



3. ,adattakarékossag”, azaz a személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabdl megfelelek és
relevansak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozddniuk;

4. ,pontossag”, azaz a személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik;
minden észszer(i intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjabdél pontatlan személyes adatokat haladéktalanul toréljék vagy helyesbitsék;

5. ,korlatozott tarolhatdsdg” azaz a személyes adatok taroldsdnak olyan formaban kell torténnie,
amely az érintettek azonositdsat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig
teszi lehetdvé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig torténé tarolasara csak akkor keriilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére a kdzérdek( archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi
kutatasi célbdl vagy statisztikai célbél keriil majd sor, az érintettek jogainak és szabadsagainak védeime
érdekében elGirt megfelel6 technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel;

6. ,integritas és bizalmi jelleg” azaz a személyes adatok kezelését oly médon kell végezni, hogy
megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazéasaval biztositva legyen a személyes adatok
megfelelé biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy kdrosodasaval szembeni védelmet is ideértve;

7. ,adatkezelé elszdmoltathatésaga” az adatkezel6nek képesnek kell lennie az adatkezelés
megfeleléségének igazoldsara.

Mivel az informacids dnrendelkezés minden természetes személy Alaptdrvényben rogzitett alapjoga,
igy az OPSZ eljardsai soran csak és kizardlag a hatalyos jogszabdlyok rendelkezései alapjan végez
adatkezelést, igy kiilonosen:

Személyes adat kezelésére csak jog gyakorlasa vagy kotelezettség teljesitése érdekében van lehetéség.
Az OPSZ altal kezelt személyes adatok magdncélra valé felhasznalasa tilos. Az adatkezelésnek
mindenkor meg kell felelnie a célhoz kdtottség alapelvének.

Az OPSZ személyes adatot csak meghatarozott célbdl, jog gyakorldsa és koételezettség teljesitése
érdekében kezel, a cél eléréséhez sziikséges minimalis mértékben és ideig. Az adatkezelés minden
szakaszaban meg kell felelnie a célnak — és amennyiben az adatkezelés célja megsz(int, vagy az adatok
kezelése egyébként jogellenes, az adatok torlésre keriilnek.

Az OPSZ legkésdbb az adat felvételével egy id6ben minden esetben kézli az érintettel az adatkezelés
céljat, valamint az adatkezelés jogalapjat.

Ha a Szabalyzat hatalya alatt allé személy tudomast szerez arrél, hogy az OPSZ éltal kezelt személyes

adat hibds, hianyos vagy idGszeritlen, kbteles azt helyesbiteni vagy helyesbitését az adat rogzitéséért
felelés munkatdrsnal kezdeményezni.

llI/A. Az OPSZ adatvédelmi rendszere



Az OPSZ vezetése az OPSZ sajatossdgainak figyelembe vételével meghatdrozza az adatvédelem
szervezetét, az adatvédelemre valamint az azzal Osszefliggé tevékenységre vonatkozd feladat- és
hatéskoroket, és kijeloli az adatkezelés feliigyeletét elldté személyt.

Az OPSZ munkatarsai munkdjuk soradn gondoskodnak arrél, hogy jogosulatlan személyek ne
tekinthessenek be személyes adatokba, tovabbd arrél, hogy a személyes adat térolésa, elhelyezése tgy
keriiljon kialakitasra, hogy az jogosulatlan személy részére ne legyen hozziférhets, megismerhetd,
megvaltoztathatd, megsemmisithetd.

Az OPSZ vezetése adatvédelmi rendszerének felligyeletét az OPSZ Elndke latja el. Az OPSZ Elnéke
adatvédelmi tisztvisel6t biz meg.
Az EIngk az adatvédelemmel kapcsolatosan:

a) felel8s az érintettek GDPR-ban meghatdrozott jogainak gyakorlasahoz szitkséges feltételek
biztositasaért;

b) felelds az OPSZ vezetése altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi
és technikai feltételek biztositasaért;

c) felel6s az adatkezelésre irdnyulé ellenérzés soran esetlegesen feltart hidanyossagok vagy
jogszabalysértd kortilmények megsziintetéséért;

d) kiadja az OPSZ vezetése adatvédelemmel kapcsolatos belsé szabalyait;

e) kijel6li az adatvédelmi kérdések targyaban hataskorrel rendelkezé személyt.

Ili/B. A szabdlyzat kitelezd feliilvizsgélata

1. A GDPR altal tdmasztott elvaras, hogy az adatkezel6 annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes
adatok tdroldsa a sziikséges id6tartamra korlatozddjon, torlési vagy rendszeres felilvizsgdlati
hatdridéket allapitson meg.

Jelen szabdlyzat a fenti elvdrasoknak megfelelGen katelezéen feliilvizsgélandé:

- a hatdlyossa valasat kdvet6 minden harmadik évben, igy az elsé kotelezé feliilvizsgalat
id6pontja: 2020. ;

- jelent@s szervezeti valtozdsokat kévetGén, illetve

- az adatkezelések valtozasa, Uj adatkezelés bevezetése esetén haladéktalanul.

IV. Adatkezelé

Az adatvédelmi el6irdsok alkalmazdsa soran adatkezelé szerv vezetSjének kell tekinteni az OPSZ
Elnbkét.
Az adatkezel§ szerv vezetéje felelGs:

a) az irdnyitdsa ald tartoz6 szervezet adatvédelmi és adatbiztonsagi intézményrendszerének
kiépitéséért és mikodtetéséért, ennek keretében a szervezet dltal kezelt személyes adatok
védelméhez sziikséges személyi, targyi, és technikai feltételek biztositasat célzd, megfelels és
hatékony intézkedések megtételéért,

b) annak igazoldsaért, hogy az adatkezelési tevékenységek az Altaldanos adatvédelmi rendeletnek
megfelelnek, és az alkalmazott technikai és szervezési intézkedések hatékonysaga is a rendelet
altal elGirt szint(i, amely a megfelel6 szintii adatbiztonsagot garantilja;

c) az altala végzett adatkezelési tevékenységrél vezetett nyilvantartasrol,



d} az irdnyitdsa ala tartozd szervezet tevékenységének sziikség szerinti, de legaldbb az
adatkezelési miiveletek altal jelentett kockdzat valtozasa esetén lefolytatott adatvédelmi
ellenfrzéséért.

V. Adatvédelmi tisztvisel§

1. Az Orszagos PolgarGr Szovetség adatvédelmi tisztviselGje: Gyéngy Ernd, elérhetdsége: 06 3/621-
7000, e-mail: adatvedelem@opsz.hu .

2. Az adatvédelmi tisztvisel6 e faladatkore tekintetében kdzvetleniil az adatkezel6 vezet6jének
tartozik felel6sséggel.

3. Az adatvédelmi tisztvisel6 ellatja az OPSZ adatkezelési tevékenységének irdnyitasat. Valaszol az
érintettek személyes adataik kezeléséhez kapcsolédd valamennyi kérdéseire. Tajékoztat és szakmai
tandcsot ad az OPSZ adatkezelést végzé alkalmazottai részére, nyomon kioveti az adatvédelmi
hatasvizsgélat elvégzését.

4. Ellen6rzi az OPSZ valamint a megyei/f6varosi szovetségek adatkezelési tevékenységével kapcsolatos
belsé szabalyok vonatkozd jogszabalyoknak valé megfelelését.

5. Kozrem(ikédik az adatkezelési mi(iveletekben résztvevd személyzet megfelelé képzésének
kialakitasdban. Segiti az adatkezelést végz6k tevékenységét az egységes gyakorlat kialakitdsa
érdekében.

6. Egyiittm(ikodik a felligyeleti hatdsaggal.

7. Kozrem(ikodik, illetve segitséget nyujt az adatkezeléssel dsszefliggé dontések meghozataldban,
valamint az érintettek jogainak biztositasaban. Kivizsgdlia a hozzd beérkezett bejelentéseket,
jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak megsziintetésére hivja fel az adatkezelGt vagy az
adatfeldolgozét.

8. Figyelemmel kiséri és értelmezi az informacids dnrendelkezést, a személyes adatokat, kozérdek(i és
kozérdekbdl nyilvanos adatokat, érinté jogszabalyokat és a&llasfoglalasokat, azokat az OPSZ
tevékenységének folyamataira alkalmazza.

9. Elkésziti és javaslatot tesz az OPSZ adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabalyzatanak mddositaséra,
tovabba az OPSZ adatvédelmi helyzetérdl szold éves jelentést. A Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsdg Hatdsagot minden év janudr 31-ig tdjékoztatja a kozérdekd adatok
megismerésére iranyuld elutasitott kérelmekrél.

VI. Az adatkezelés jogalapja
Az OPSZ a személyes adatok kezelését csak akkor végzi, ha a GDPR 6. cikk (1) pontjaban megadott hat
jogalap koéziil legalabb az egyik alkalmazhatd, illetve kiilonleges adatok kezelésekor a GDPR 9. cikk (2),

(3) és (4) pontok feltételei teljesiilnek.

ELN/15/2020. sz. hatdrozat (2020. 01. 31.)



A GDPR 6. cikke alapjan személyes adatok kezelése tehat csak akkor jogszer(i, ha az aldbbiak kéziil
legaldbb az egyike megvalosul:
a) az érintett hozzajaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl térténd
kezeléséhez [GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont];
b) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy
az a szerzbdés megkotését megel6zGen az érintett kérésére térténd lépések megtételéhez
sziikséges [GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont];
c) az adatkezelés az adatkezelGre vonatkozd jogi kételezettség teljesitéséhez sziikséges [GDPR 6.
cikk (1) bek. c) pont];
d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontosségu érdekeinek
védelme miatt sziikséges [GDPR 6. cikk (1) bek. d) pont];
e) az adatkezelés kozérdekd vagy az adatkezelSre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges [GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont];
f) az adatkezelés az adatkezel§ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szukséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsGbbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvet6 jogai és szabadségai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
kilénésen, ha az érintett gyermek [GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont].

Gyermekek személyes adatainak kezelése (GDPR 8. cikk):

A 16. életévét be nem toltott gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése csak akkor
és olyan mértékben jogszer(i, ha a hozzédjérulast a gyermek feletti sziil6i felgyeletet gyakorld adta
meg, illetve engedélyezte. Az OPSZ vezetése ~ figyelembe véve az elérhetd technolégiat — észszerii
eréfeszitéseket tesz, hogy ilyen esetekben ellendrizze, hogy a hozzajarulast a gyermek feletti sziil6i
feliigyeleti jog gyakorl6ja adta meg, illetve engedélyezte.

A személyes adatok kiilonleges kategériai (GDPR 9. cikk (1)):

Kilonleges adatok a kdvetkezbk: a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy
vilagnézeti meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsdgra utalé személyes adatok, valamint a
természetes személyek egyedi azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi
adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis iranyultsdgara vonatkozd
személyes adatok.

Az OPSZ a személyes adatok kiilonleges kategoridit csak a legsziikségesebb, elkeriilhetetlen esetekben
kezeli.

A személyes adatok kiilénleges kategéridinak kezelése esetén biztositani kell, hogy a jogalap ki legyen
egészitve a GDPR 9. cikk (2), (3) és (4) pontjaiban meghatarozott relevans adatokkal.
Hozzdjarulas jogalap alkalmazasa

GDPR 6. cikk (1) a): ,az érintett hozzdjaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbél
torténd kezeléséhez;”

Az érintetti hozzajarulason alapul6 adatkezelést megel6z6en az érintettet tajékoztatni kell a relevans
adatkezelési tajékoztaté rendelkezésre bocsatdsaval. A tajékoztatasnak ugyanazon a csatornan, a
hozzajarulds kérésével egyidGben kell megtériénnie.



Hozzajarulasi nvilatkozat

A hozzéjarulasi nyilatkozatnak — figgetleniil annak megjelenési formajatél — teljesitenie kell a
kovetkezé feltételeket:

- legyen egyértelmdi,

- mas ligyektdl elkilonithetd,

- érhetd, vilagos, egyszerii nyelvezetd.

A hozzajarulas érvényességének feltétele az dnkéntesség, ezért

- az ,érintett hozzdjaruldsa jogalap” munkavallalok esetében fdszabdly szerint nem
alkalmazhato (a jogi fliggfség miatt az dnkéntesség nem biztosithato) és

- annak megéllapitdsa soran, hogy a hozzajarulas onkéntes-e, a lehetd legnagyobb mértékben
figyelembe kell venni azt a tényt, hogy a szerz8dés teljesitésének feltételéiil szabtidk-e az olyan
személyes adatok kezeléséhez vald hozzdjarulast, amelyek nem sziikségesek a szerz§dés
teljesitéséhez.

Hozzajarulas visszavonasa

Az érintettet az adatkezeléshez valé hozzdjdruldsat barmikor visszavonhatja, errél a jogérdl, illetve a
visszavonds mddjarél a hozzajarulasi nyilatkozatban vagy az ezzel egyid6ben atadott adatkezelési
tajékoztatoban kell tdjékoztatni.

A hozzajarulas visszavonasanak olyan egyszer(inek kell lenni, mint amilyen a hozzajarulds megadasa.
Szerzddéses jogalap alkalmazasa

GDPR 6. cikk (1) b): ,,az adatkezelés olyan szerz&dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zGen az érintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges;”

Szerz8déskotésre irdanyuld kdzvetlen cselekmények esetében (ajanlatkérés, ajanlatadas, szerzGdéses
feltételek egyeztetése) ez a jogalap alkalmazandé.
9.3.  lJogi kételezettség jogalap alkalmazasa

GDPR 6. cikk (1) c): ,az adatkezelés az adatkezelSre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges;”

Tipikus jogszabalyi kételezettségek: szamviteli tv., add tv, munka térvénykényve, stb. A jogi
kotelezettségre hivatkozva csak azokat a személyes adat kategoridkat szabad térolni, amelyeket az
adott jogszabaly el6ir, azokat viszont kotelezd.

Az Infotv. 5. & (5) bekezdése érteimében ha a kitelez6 adatkezelés id6tartamat vagy szilkségessége
id6szakos felllvizsgalatat térvény, helyi dnkormanyzat rendelete vagy az Eurdpai Uniod kotelezd jogi
aktusa nem hatdrozza meg, az adatkezel§ az adatkezelés megkezdésétdl legalabb haromévente
feltlvizsgdlja, hogy az altala, illetve a megbizasabodl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé
altal kezelt személyes adat kezelése az adatkezelés céljanak megvaldsulasdhoz sziikséges-e. Ezen
fellilvizsgélat koriilményeit és eredményét az OPSZ, mint adatkezel6 dokumentalja, e dokumentaciot
a felilvizsgdlat elvégzését kovetd tiz évig megbrzi és azt a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosag kérésére a Hatdsag rendelkezésére bocsitja.



Létfontossagu érdek jogalap alkalmazasa

GDPR 6. cikk (1) d): ,az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges;”

Az OPSZ a létfontossdgl érdek jogalapot f6szabaly szerint nem alkalmazza a személyes adatkezelési
tevékenységei soran.

Kozhatalmi jogositvany jogalap alkalmazasa

GDPR 6. cikk (1) e): ,,az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelGre ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;”

Az OPSZ a kdzhatalmi jogositvany jogalapot nem alkalmazza a személyes adatkezelési tevékenységei
soran,

Jogos érdek jogalap alkalmazasa

GDPR 6. cikk (1) f): ,az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett
olyan érdekei vagy alapveté jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szitkségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek;”

Amennyiben a jogalapot a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja jelenti, az adatkezelési folyamat akkor
és annyiban lesz jogszerii, amennyiben az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az
érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szitkségessé.

Az adatkezelés jogszeriiségének vizsgalatahoz az OPSZ érdekmérlegelési tesztet folytat le, mely sordn
az adatkezelés céljanak sziilkségességét és az érintettek jogainak és szabadsagainak ardnyos mértékd
korlatozasat vizsgalja és megfelel6en alatamasztja.

Az érdekmérlegelési teszt sordan az OPSZ azonositja jogos érdekét az adatkezeléshez, valamint a
stilyozds ellenpontjat képez6 érintetti érdeket és az érintett alapjogot. Az OPSZ a mérlegelés soran
figyelembe veszi kilonGsen a kezelt, illetve kezelendd adat természetét és szenzitiv jellegét,
nyilvanossaganak mértékét, az esetlegesen bekdvetkez6 szabdlysértés salyossagat, stb.

Az érdekmérlegelési teszt részeként szilkségességi-aranyossagi tesztet folytat le az OPSZ, amelynek
értelmében a személyes adatok védelme aldli kivételeknek és a védelem korlatozasainak a feltétlendil
sziikséges mérték hatarain beliil kell maradniuk. A kezelhet6 adatok jellege és mennyisége nem
haladhatja meg a jogszer(i érdekek érvényesitése céljabdl sziikséges mértéket. Az aranyossag
vizsgalata a célok és a megvalasztott eszkézé6k kozotti kapcsolat értékelését foglalja magdban. A
vélasztott eszkézok a szlikségesség mértékét nem haladhatjdk meg, azonban az eszkdzoknek is
alkalmasnak kell lenniiik a meghatarozott cél elérésére.

A sulyozas elvégzése alapjan az OPSZ megallapitja, hogy kezelheté-e a személyes adat.



A teszt eredményérdl az érintettek tdjékoztatast kapnak, melybél egyértelmien kideril, hogy mely
jogos érdek alapjan és miért tekinthet6 aranyos korlatozasnak az, ha az OPSZ ezen jogalapra hivatkozva
kezeli a személyes adatot, tehdt az OPSZ adatkezeléséhez fiiz6d6 jogos érdeke miért mulja feliil az
érintett érdekeit, illetve jogait.

VIt. Adatkezeld, adatfeldolgozé

Ahol jelen Szabdlyzat eltéréen nem rendelkezik, adatkezel6nek az Orszdgos PolgarGr Szdvetség
mindgsiil.

Adatfeldolgozéknak mindsilnek:

- MCOnet International Internet, Média, Szolgéltaté Korlatolt FelelGsségii Tarsasag (1052 Budapest,
Piarista utca 4.; cégjegyzékszdma: 01-09-925160) mindsiil, aki technikai hatteret biztosit az
adatkezeléshez.

- AKELA Family Szolgéltaté és Kereskedelmi Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (3396 Kerecsend, F6 Gt 186.,
cégjegyzekszama: 10-09-028891), aki a kényvelési feladatokat végzi.

- SDA DMS Zartkériien M(ikodd Részvénytdrsasag (2030 Erd, Retyezéti utca 46., cégjegyzékszama: 13-
10-041311), aki a nyilvantartasi rendszert Gizemelteti.

- Monitoring-2003 Szamitastechnikai Szolgaltaté Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (1035 Budapest,
Raktdr utca 39-41. 1. ép. fszt. 39., cégjegyzékszama: 01-09-715074), aki a telefon flottakezelést végzi.
- NISZ Nemzeti Infokommunikaciés Szolgaltaté Zartkorlien M(ik6dé Részvénytarsasag (1081 Budapest,
Csokonai u. 3., cégjegyzékszama: 01-10-041633), aki a polgardr igazolvanyok megszemélyesitését
végzi.

- Dr. Soos Laszld Karoly ligyvéd (1144 Budapest, Sarkantyu u. 2. . em. 12.), aki az OPSZ jogi képvisel6je.
- Dr. Ritter Gabor egyéni vallalkozé (1136. Budapest Tatra u. 14-16. IV.1,, nyilvantartasi szam:
53013068}, aki a belsé ellen6rzési csoportvezetd.

- Dr. Kiss Imre egyéni vallalkozé (2600 Vac, Taban u. 12., nyilvantartasi szam: 50341845), aki a belsé
ellendrzést végzi.

- Léwinger Zoltan Mihaly egyéni véllalkozo6 (2400 Dunadjvaros, Bocskai u. 2. 1. em. 10., nyilvantartasi
szam: 41695288) aki az OPSZ honlap fészerkesztéje.

- Csehné Koteles Rozdlia kdnyvvizsgdld (5200 Torokszentmiklds, Ifjusdg u. 9., nyilvantartasi szam:
006466), aki a kdnyvvizsgalattal kapcsolatos feladatokat végzi.

- Magyar Posta Zrt. (1138 Budapest, Dunavirag u. 2-6., cégjegyzékszam: 01-10-042463), aki a postazasi,
kézbesitési feladatokat végzi.

VIII. Az adatkezelés médja

Az OPSZ gondoskodik a személyes adatok biztonsagardl, amelyhez a sziikséges technikai és szervezési
intézkedéseket megteszi, kiildndsen annak érdekében, hogy az adatok védelemben részesiiljenek a
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, hozzaféréssel, megvaltoztatassal, tovabbitassal,
nyilvdnossagra hozatallal, véletlen elvesztésével, jogellenes megsemmisitésével, vagy karosodasdval,
tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd hozzéférhetetlenné valassal szemben.

Az OPSZ minden sziikséges intézkedést megtesz a személyes adatok pontossaganak, teljességének és
naprakészségének biztositdsa érdekében. Amennyiben a munkavallalé OPSZ altal kezelt személyes
adataiban valtozas kovetkezett be, a munkavallalé, mas érintett természetes személy koteles azt
haladéktalanul, de legkés6bb a valtozas bekdvetkeztétsl szamitott 15 napon beliil bejelenteni az OPSZ-
nek.
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Az adatkezelés teljes folyamataban az adatkezel6 koételes biztositani, hogy a személyes adatokhoz,
mind a manuélis, mind az automatizalt feldolgozés (nyilvdntartds), mind az elektronikus lgyintézés
sordn csak az Altalanos adatvédelmirendelet, az Infotv. és a P6tv. szerinti felhatalmazassal rendelkez6k
férhessenek hozza.

Az automatizalt feldolgozas soran olyan intézkedések sziikségesek, amelyek:

a) megakaddlyozzak, hogy illetéktelen személyek a szamitégépes adatallomanyhoz hozzaférjenek,

b) megakadalyozzak a tdroldeszkdzok jogosulatlan olvasasat, masoldsat, moddositasat,
megvaltoztatasat, stb.

c) megakadalyozzak, hogy illetéktelen személyek az adatfeldolgozé rendszert, adatatviteli eszkdz Utjan
elérjék, karositsak,

d) biztositsak, hogy a jogosult felhasznalok, csak a hozzaférési joguk szerinti személyes adatok kéréhez
férjenek hozza,

e) régzitik, hogy az adatfeldolgozd rendszert, ki mikor, milyen célbdl érte el, tovabba ki és milyen
adatrogzitést, moédositast, masolast, stb. hajtott végre,

f) biztositsak annak ellenérzését, hogy mikor mely személyes adat keriilt kezelésre és azt ki végezte.

A tényleges egyedi iigyekben az eljaré lgyintéz6 felel6s azért, hogy az eljaras minden mozzanata és
abban kozrem(ikods személyek megallapithaték legyenek, az eljdras soran keletkezett iratok,
illetéktelen személyek birtokaba ne keriithessenek.

IX. Adatallomanyok {nyilvantartasok), ligyviteli és nyilvantartasi céli adatkezelése

1. Az Orszagos Polgar8r Szovetség a megyei/f6varosi polgarGr szovetség adatkezelése tdrvényi
felhatalmazdson vagy az érintett beleegyezésén alapulhat. Az érintett kérelmére indult eljarasban a
sziikséges adatainak kezeléséhez t6rténd hozzajaruldsat vélelmezni kell. Erre a tényre az érintett
figyelmét az eljdrds kezdetén fel kell hivni.

2. Kotelezd adatszolgéltatason alapul6 adatkezelést csak kozérdekbdl, torvény rendelhet el.
Az érintettel az adat felvétele elGtt kdzoini kell, hogy az adatszolgéltatds dnkéntes vagy kotelezd.
Kotelezd adatszolgéltatas esetén meg kell jeldlni az adatszolgéltatast, elrendeld jogszabalyt is.

3. Torvényi felhatalmazas hidnydban az adatkezelés alapjaul kizdrdlag az érintett megfeleld
tajékoztatasan alapuld, onkéntes és hatarozott hozzajaruldsa szolgalhat, amelyben félreérthetetlen
beleegyezését adja a rd vonatkozd személyes adatok meghatdrozott célbdl és korben térténd
kezeléséhez. A hozzdjarulds beszerzése soran az érintettet kifejezetten figyelmeztetni kell a
beleegyezés 6nkéntességére.

4. Az uUgyviteli céld adatkezelés soran a személyes adatok kizérélag az adott iigy irataiban
szerepelhetnek, kezelésiikre e célbdl csak az alapul szolgald irat selejtezéséig van lehet6ség.

5. A polgarér igazolvany kiallitisdahoz sziitkséges nyilvantartasi célu adatkezelés, a PGtv. 13. §
rendelkezéseinek megfelelen térténik. A PGtv.-ben meghatdrozott szempontok alapjan gyfijtétt
adatfajtakbdl, adott szempontok szerint strukturdlt adatdllomdnyt hoz létre, az adatkezelés id6tartama
alatt biztositva az adatok kiilonboz6 jellemzék alapjan torténd visszakereshet§ségét, automatizalt
nyilvantartasok esetében a lekérdezhetfségét.
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6. Az Orszagos Polgar6r Szovetség EIntki Hivatala feladatkdrébe tartozik a Kozgy(ilés, Elndkség az OPSZ
Elndke déntéseinek eldkészitéséhez kapcsolddé javaslatok, el6terjesztése, beszamoldk, munkatervek,
az OPSZ vezetf testuleti lléseirSl készilt jegyzékonyvek, hatdrozatok nyilvantartasa az az OPSZ
Iratkezelési és Ugyviteli Szabélyzatban meghatarozottak szerint.

7. A megyei/f6vdrosi szovetség kozgylilési, vezet§ testileti UléseirSl készilt jegyz6kdnyvek,
hatdrozatok, el6terjesztések, beszamoldk és egyéb iratanyagok kezelésére vonatkozéan a
megyei/fGvarosi szovetség alapszabdlya és/vagy iratkezelési szabalyzata az iranyadé.

8. Az OPSZ TisztségviselGi értekezletén, vagy zart iilésen tdrgyalt napirendi pontokkal érintett
jegyz6konyvi részletekrdl kizardlag a tisztségvisel6k részére teljesitheté adatszolgdltatds, illetve
engedélyezhet6 a betekintési jog gyakorlasa. E rendelkezés nem vonatkozik a kdzérdekii adat és a
kézérdekbdl nyilvanos adatok korére. A kozérdekd adat és kozérdekbél nyilvdnos adat
megismerésének lehetGségét zart tGlés esetén is biztositani kell.

A zart Ulések napirendje, elGterjesztések, jegyz6kényv kizardlag a tisztségviselék és a zart iilésen
érintett részére kézbesithetd.

X. Az adatkezelés, az adatvédelem kévetelmény rendszere

1. Az adatvédelem folyamatadban a védelem targya:

a) az OPSZ m(ikddése sordn keletkezett személyes és kézérdek( adatok teljes kore, keletkezésiikts! a
megsemmisitésikig,

b) az adathordozok fizikai jellegiikt6l figgetlenil, amelyek személyes, illetéleg kézérdek(i adatokat
tartalmaznak. Az adathordozok lehetnek papir alapu iratok, kimutatdsok, listdk, magnesen
adathordozok, informatikai rendszerek.

c) a fizikai kérnyezet, ahol az adatallomany kezelése, tarolasa torténik.

2. Az adatkezelés soran biztositani kell:

a) az adott egyén szempontjabol fontos adatok helyes, pontos kezelését. A hibds adat el6fordulasa
esetén annak észlelésekor hivatalbdl, valamint az érintett kezdeményezésekor a pontositast
haladéktalanul teljesiteni kell.

b) az adott személy adatai kizdrélag a jogszabdly rendelkezéseivel Gsszhangban keriiljenek
feldolgozésra, rogzitésre, felhaszndldsra, illet6leg ne keriiljenek illetéktelenek birtokéba.

¢) a személyes adatoknak a kozérdek{i adatokkal valé egyittes alkalmazdsuk esetén nem
akadalyozhatjak a kbzérdekii adatok nyilvanossagat, szolgaltatasat.

d) A kilonbdz6 célu adatok, adatallomanyok, adatbézisok folyamatos vezetését, aktualizdlasat és az
adathordozé fajtajatol fiiggetlen folyamatos rendelkezésre alldsat és elérhetdségét az arra jogosultak
szamara. A személyes adatok tekintetében minden esetben biztositani kell a zart kezelést és a
jogszabalyok szerinti elGirasoknak megfelel§ hozzéférést.

e) A kiilonb6z6 adatok, adatallomanyok (adatbazisok) jellegétdl fiiggéen azok bizalmas, illetéleg az
adott teriiletre vonatkozé jogszabalyok szerinti kezelését,

f) Az OPSZ gondozésaban késziilt informéacids rendszerek adatbazisok folyamatos miikodését és
sziikség szerinti folyamatos hozzéférés lehetdségét, a folyamatos aktualizalast a kdzérdek(i adatok
folyamatos, a jogszabdlyoknak megfelel6 szolgaltatasat, az érdekl6dSk véletlenszer(i internet
kapcsolddaséra az elektronikus adatok folyamatos rendelkezésre allasanak a garantaldsat. (PStv. 12. §
5. bekezdés)

g) Az adatrendszer (akar szamitdgépes, akar manuadlis) fizikai biztonsagat.
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3. Az adatvédelem eszkozei:

Az adatvédelem eszkdzeiként kell kezelni és folyamatosan biztositani mindazon igazgatasi, iratkezelési,
szervezési személyi miszaki informatikai és egyéb intézkedéseket, melyek elengedhetetlenek egyes
adatok, adatélloményok (adatbazisok) zavartalan mikédéséhez, és védelmet nydjtanak ahhoz, hogy
a) illetéktelenek ne jussanak a kiilonboz6 személyes adatokhoz (személyes adatokat tartalmazé
adatbazisokhoz), dokumentumokhoz,

b) a killonboz6 adatok (adatbézisok) dokumentumok megsériilésére, meghibdsodaséra ne keriiljon
sor.

¢) Az adatkezelés soran ismeretek hidnya, hozza nem értés miatt, emberi mulasztésbdl kdrosoddsra,
adatok dokumentumok, megsemmisiilésére ne keruljon sor.

4. Személyi feltételek biztositasa:

A személyes feladatok kezelésével kapcsolatos teendéket csak az Orszagos Polgarér Szovetség e
feladattal megbizott ligyintézéje, megyei/févarosi szévetség irodavezetbje lathat el. A folyamatos
igyintézés érdekében a megfelel6 helyettesitésrél gondoskodni kell. A kozérdekii adatok folyamatos
szolgéltatasa érdekében a feladatkor szerint illetékes szervezeti egység vezetGje felel6s a szakteriiletet
j6l ismerd és az elektronikus adatkezelésben, tdjékoztatasban jartas személy(ek) kijel6léséért.

5. Biztositani kell az Orszagos Polgarér Szévetség munkaszervezetében, valamint a megyei/févarosi
szovetség iroddiban kezelt manualis, papiralapu, és elektronikus adatallomanyok biztonsdgos
miikodési feliileteit. Minden olyan helyiség esetében ahol adatkezeléssel, adatszolgéltatassal
kapcsolatos feladat elldtasdra, szamitégépes feldolgozasara keriul sor, meg kell akadélyozni az
illetéktelen személyek bejutasat.

A személyes adatokat, nyilvantartisokat, dokumentumokat a munkaid6 végeztével zdrhatd
szekrényben kell elhelyezni és az adatkezelést végz6 személyek felelGsek azért, hogy a munkaids
végeztével a személyes adatokat tartalmazo iratok, nyilvdntartdsok a munkaidé végeztével elzarasra
keriljenek.

Szémitégépes adatbazisok esetében az illetéktelen hozzéférés megakadélyozasa érdekében a
szamitégépet kezel6 munkatarsak felelGsek azért, hogy munkaid6 végeztével a szamitogép
kikapcsolasra keriiljon. Az adatéllomany kezelését végz6 Ugyintézé tavolléte alatt az altala hasznalt
programokbdl kételes kijelentkezni, ezzel is megakaddlyozva az illetéktelen adathozzéférést. Az
adatkezeld a sajat jelszavait koteles titokban tartani, azt harmadik fél szamara semmilyen k&riilmény
kozott at nem adhatja. Az adatkezel6 jelszavaval elkbvetett cselekmény az adatkezel6t terheli.
Amennyiben az adatkezel6 azt észleli, hogy a jelszava illetéktelen személy tudomasara jutott, kbteles
jelszavat azonnal megvaltoztatni és ennek tényét az adatvédelmi felelGsnek jelenteni.

6. Az OPSZ EInoki Hivatalaban haszndlatra kerilé valamennyi bélyegz6t nyilvantartasba kell venni, a
haszndlatra jogosult nevének beosztasanak feltiintetésével.

7. A bélyegz6 beszerzését az Orszagos Polgar6r Szovetség Elnbke engedélyezi, a bélyegzb beszerzésével
és nyilvantartasi eljarassal kapcsolatos feladatokat az EIngki Hivatal latja el.

8. A bélyegzdket folyamatosan zart helyen kell tarolni, még ideiglenes jelleggel sem hagyhaté
feliigyelet nélkiil. A bélyegz8ket csak az arra jogosult hasznalhatja.
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9. A bélyegz6 hasznélatara nem jogosult személy részére még atmeneti id6re sem adhaté at, ennek
megszegéséért és az ebbdl eredd kdrokért a bélyegz8 hasznélatdra jogosult személy teljes feleldsséggel
tartozik.

10. A bélyegzd hivatalos eljardsok kivételével az OPSZ EInéki Hivatalbdl nem vihetd ki.
A hivatalos eljarasok alatt a bélyegz6 hasznélatdért, illetéleg az eljaras befejezését kdvetSen annak
visszaszéllitdsdért az eljard személy felelGsséggel tartozik.

11. Informatikai védelem

Mind a személyes, mind a kozérdekii adatokat tartalmazé szdmitégépes informdaciés rendszerek
(adatbazisok) esetében biztositani kell:

a) A rendszer folyamatos, zavartalan m{ikddését.

b) Az adatallomanyok illetékesek altal torténé folyamatos elérését, illetéleg az illetéktelenek kizardsat,
a hozzaférési jogosultsagok biztositasat, az elektronikus szolgaltatds igénybevételének biztositdsdhoz
sziikséges technikai feltételeket, az informatikai rendszerben bekévetkezd események, m(veletek,
rogzitésre keriil§ adatok naplézasat és biztonsagos téroldsat (archivalas).

c) A rendszer hardver és szoftver védelmét.

d) A hardver védelem kialakitasa és fenntartdsa a megyei/févarosi szévetség elndkének feladata.

A polgar8r igazolvanyok vonatkozdsdban szamitégépes program haszndlataval az informatikai
adatvédelmet az adatfeldolgozds, az adattovabbitds, a térolds sordn az operaciés rendszerben és
felhaszndloi programban alkalmazott szoftver szinten garantalt szerz6dési kdtelezettség keretében.

Xli. A munkavallalé személyes adatainak kezelése

A munkaviszony létesitésekor a munkavidllalé a munkaviszony létesitéséhez, a munkaviszonybdl
fakad6 jogok gyakorldsdhoz és kitelezettségek teljesitéséhez szilkséges személyes adatait megadja az
OPSZ szamara. A személyes adatkezelés jogalapja a munkavallalé hozzajarulasa, valamint a vonatkoz6
jogszabalyok, melyrél tételesen rendelkezik az OPSZ adatkezelési tdjékoztatdja.

Az adatkezelés idGtartama

a) az addzas rendjérél sz616 torvényben meghatarozott személyes adatok,

b) a tdrsadalombiztositasi ellatdsokrél és a magénynyugdijra jogosultakrdl szol6 torvényben
meghatarozott személyes adatok,

c) a koziratokrdl, a kdzlevéltarakrél és a magénlevéltari anyag védelmérsl sz6l6 1995. évi LXVI.
térvény a maradandd érték(i iratok (amelyek az allampolgdri jogok érvényesitéséhez
nélkiildzhetetlen adatokat tartalmaz, pl.. munkaiigyi iratok) tekintetében az OPSZ
megsziinéséig tarté megdérzési id6t ir el6.

Egyéb esetekben az adatkezelés céljanak megvaldsuldsdig torténik.

Az OPSZ altal megvaldsitott adatkezelés soran a munkavillalé személyes adatait az OPSZ
bérszamfejtéssel és kdnyveléssel foglalkozé munkatdrsai, valamint ezt a tevékenységet az OPSZ
megbizasdbdl végzé tdrsasdg munkatdrsai ismerhetik meg. Utdbbi esetben az OPSZ partnere
adatkezel6ve valik.

A munkavallalé személyes adatait az OPSZ statisztikai célra felhasznélhatja és statisztikai célu
felhaszndldsra — a munkavallald hozzajéruldasa nélkil, anonimizilt, azaz személyazonositasra
alkalmatlan médon — atadhatja.

XIl. Az érintett jogai
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Az érintett jogosult az OPSZ-nél (adatkezelSnél):

a) tajékoztatdst kérni személyes adatainak kezelésérgl,

b) visszajelzést kapni arra vonatkozén, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és
ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz hozzaférést
kapjon,

c) személyes adatainak helyesbitését kérni,

d) aszemélyes adatainak - a kitelezd adatkezelés kivételével - torlését kérni,

e) aszemélyes adatainak korldtozasat kérni,

f) adathordozhat6saghoz valé jog,

g) tiltakozni személyes adatainak kezelése ellen,

h) jogainak megsértése esetén birdsdghoz fordulni,

i) kartéritést igényelni.

a) Tdjékoztatds kérése

Az OPSZ megfeleld intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a személyes adatok
kezelésére vonatkozd, valamennyi informéciét és minden egyes tdjékoztatdst tomor, atlathato,
érthet6 és konnyen hozzéférhet6 formdban, vildgosan és kozérthet6en megfogalmazva nyjtsa,
kiildnosen a gyermekeknek cimzett barmely informdacié esetében. Az informacidkat irdsban vagy més
moédon — ideértve adott esetben az elektronikus utat is — kell megadni. Az érintett kérésére szébeli
tajékoztatas is adhatd, feltéve, hogy mas médon igazoltak az érintett személyazonossagat.
Az OPSZ indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétél szamitott egy
hénapon beliil tdjékoztatja az érintettet a kérelem nyomdn hozott intézkedésekrél. Szitkség esetén,
figyelembe véve a kérelem Gsszetettségét és a kérelmek szamét, ez a hatérid tovabbi két honappal
meghosszabbithat6. A hatarid6 meghosszabbitasarél az adatkezel6 a késedelem okainak
megjeldlésével a kérelem kézhezvételétSl szamitott egy hdnapon beliil tijékoztatja az érintettet. Ha
az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetdség szerint elektronikus
uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri. Ha az adatkezelé nem tesz intézkedéseket
az érintett kérelme nyomdn, késedelem nélkiil, de legkésGbb a kérelem beérkezésétél szamitott egy
hénapon beliil tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrél, hogy az
érintett panaszt nydjthat be valamely feliigyeleti hatdsagndl, és élhet birésagi jogorvoslati jogaval.
Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiiléndsen ismétlédé jellege miatt — tilz6,
az OPSZ, figyelemmel a kért informacié vagy tajékoztatds nyujtasaval vagy a kért intézkedés
meghozataldval jaré adminisztrativ kdltségekre:

a) észszeri 6sszegli dijat szdmithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan térténd intézkedést.

b) Visszajelzés kérése
Az érintett jogosult arra, hogy az OPSZ-t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és az Altaldnos adatvédelmi rendelet 15. cikkében meghatérozott

informaciékhoz hozzaférést kapjon.

c) Személyes adatok helyesbitése
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Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az OPSZ indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljit, az érintett jogosult
arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan torténé —
kiegészitését.

d)

Személyes adatok torlése

A személyes adatot indokolatlan késedelem nélkiil troini kell, ha az alabbi indokok valamelyike

fennall:

e)

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbél a célbél, amelyb6l azokat gy(ijtotték vagy mas
modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajaruldsat, és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs els6bbséget élvezd jogszer(i ok az
adatkezelésre,

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezelSre alkalmazandé uniés vagy tagéllami jogban el&irt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordini kell;

Személyes adatok korldtozdsa

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az OPSZ korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike

teljesil:

1

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagédt, ez esetben a korlatozas arra az
idtartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezel§ ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldsanak korlatozésat;

c) az adatkezel6nek mér nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabél, de az
érintett igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korldtozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megdllapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai els6bbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

adathordozhatdsdghoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy — az Altaldnos adatvédelmi rendelet 20. cikkében meghatarozott
feltételek fennalldsa esetén — a rd vonatkozd, altala az OPSZ rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles kbrben hasznélt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabb3 jogosult
arra, hogy ezeket az adatokat egy mdsik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadélyozna az az
adatkezel$, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta.

a)

Tiltakozds a személyes adatkezelés ellen

Az érintett tiltakozhat személyes adaténak kezelése ellen,
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a) ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitdsa kizardlag az OPSZ-re vonatkozé jogi
kotelezettség teljesitéséhez vagy az OPSZ, adatatvevé vagy harmadik személy jogos érdekének
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelezd adatkezelés esetén;

b) ha a személyes adat felhasznélasa vagy tovabbitasa kdzvetlen Gzletszerzés, kdzvélemény-
kutatds vagy tudomanyos kutatas céljara torténik; valamint

c) torvényben meghatarozott egyéb esetben.

Az OPSZ a tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legrévidebb id6n beliil, de legfeljebb 15 napon
bellil megvizsgélja, annak megalapozottsdga kérdésében dontést hoz, és dontésérdl a munkavallalé
irasban tdjékoztatja. Ha a munkavallal6 a déntéssel nem ért egyet, vagy az OPSZ a dontéshozatalra
el@irt hataridét elmulasztotta, a munkavallalé a dontés kodzlésétdl, illetve a hataridé utolsé napjatél
szamitott 30 napon belill az Info.tv.-ben meghatarozottak szerint birésaghoz fordulhat.

a) Birésdghoz fordulds

A munkavallalé az adatkezeléssel dsszefiiggésben megillet§ jogainak sérelme esetén az Info.tv.-ben
meghatarozott esetben birésaghoz fordulhat.

:::::

Amennyiben a munkavallalot, mas természetes személyt az adatkezeléssel 6sszefiiggésben kar éri, az
Info.tv.-ben meghatarozottak szerint kartéritést kbvetelhet.

XIll. Adatvédelmi incidensek, értékelésiik és kezelésiik

1.} Adatvédelmi incidens: a jogi szabalyozds értelmében a biztonsdg olyan sériilése, amely a
tovabbitott, tdrolt vagy mas médon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

2.) Intézkedési kotelezettség: az adatvédelmi incidens miatt bekévetkezhetd, a munkavallalét, mas
érintett természetes személyt érhetd fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni kdrok, igy a személyes
adataik feletti rendelkezés elvesztése vagy a jogaik korldtozasa, a hatranyos megkiilonboztetés, a
személyazonossag-lopds vagy a személyazonossaggal vald visszaélés, a pénziigyi veszteség, az
dlnevesités engedély nélkiili feloldasa, a jé hirnév sérelme, a szakmai titoktartasi kételezettség altal
védett személyes adatok bizalmas jellegének sériilése, illetve az érintett munkavallalékat, mas
természetes személyeket sujté egyéb jelentds gazdasagi vagy szocialis hatrany megel6zése,
illetéleg kikliszObolése érdekében, amint az adatvédelmi incidens a OPSZ, mint adatkezel6
tudomasdra jut, azt indokolatlan késedelem nélkill, és ha lehetséges, legkésébb 72 draval azutan,
hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenteni koteles az illetékes feliigyeleti
(adatvédelmi) hatésagnal. kivéve, ha az elszamoltathatdsag elvével 6sszhangban bizonyitani tudja,
hogy az adatvédelmi incidens valdszinlsithet6en nem jar kockazattal a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés 72 6ran beliil nem tehet§ meg, abban meg kell
jeldIni a késedelem okat, az elGirt informacidkat pedig — tovabbi indokolatlan késedelem nélkiil —
részletekben is k6z6Ini lehet

3.) Bejelentés az adatvédelmi incidensrol:
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¢ ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategdridit és hozzdvetGleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoridit és
hozzdvetSleges szamit;

o kozolni kell az adatvédelmi felel§s vagy a tovabbi tdjékoztatdst nyujté egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetfségeit;

e ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél ered§, valdszin(isithet kovetkezményeket;

o ismertetni kell az adatkezel§ altal az adatvédelmi incidens orvosldsira tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél eredé esetleges
hatranyos kévetkezmények enyhitését célz6 intézkedéseket.

4.) Az adatvédelmi incidens sulyossdga értékelésének f6 kritériumai:

(az Eurépai Unids Hal6zat- és Informéacidbiztonsdgi Ugyndkség (ENISA) mddszertani

Utmutatéjaban megadott ajanlas (Recommendations for a methodology of the assessment of

severity of personal data alapjan)

o az Adatkezelési Kornyezet (AK), a megsériilt adatok fajtijinak vizsgélata, beleértve az
adatkezelés valamennyi koriilményét;

s az Azonosithatésag Mértékének (AM), annak meghatdrozasa, hogy az adatvédelmi incidenssel
érintett adatokb6l mennyire kdnnyen lehet az érintettek azonositasat elvégezni;

o ASériilés Korilményeinek (SK) vizsgdlata, elsGsorban a megsériilt adat biztonsaganak
csokkenésére vonatkozéan, beleértve a rosszindulatti tamadasra és a szandékossagra utald
valamennyi jelet.

5.) Azincidensben érintett adatok tipusdnak meghatdrozdsa:
(egyszerii adat, pénziigyi adat, viselkedésre vonatkozé adat, érzékeny adat),

6.) Az eset koriilményeinek feltérképezése:
(a veszélyességet csokkentd, illetve noveld faktorok)

7.) Aveszély sulyossdganak (VS) objektiv mérék szerinti megdllapitdsa:
- alacsony, kdzepes, magas vagy nagyon magas fokozat(i adatvédelmi incidens.

8.) Az érintett tdjékoztatdsa: amennyiben az adatvédelmi incidens valészin(isithet6en magas
kockazattal jar a munkavéllalok, mas természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, a
OPSZ, mint adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensrdl.

9.) Az adatvédelmi incidensrél az OPSZ adatvédelmi tisztvisel6je nyilvantartast vezet.
A nyilvantartds tartalmazza:

Az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek kdrét és szamdt, az
adatvédelmi incidens id6pontjat, az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait, az elhéritasara
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megtett intézkedéseket és egyéb jogszabalyban elGirt adatokat.

XIV. Adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasa
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Amennyiben valamely Uj adatkezelési folyamat — annak jellegére, hatékorére, korilményeire, céljaira
tekintettel — valdszin(isithetGen magas kockdzattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, akkor az adatkezelés megkezdését megelz6en az OPSZ hatdsvizsgalatot folytat
le arra vonatkozéan, hogy az adatkezelési folyamat a személyes adatok védelmét hogyan érinti.
Egymashoz hasonld adatkezelési miiveletek, amelyek hasonlé kockazatokat jelentenek egyetlen egy
hatasvizsgalat keretében is elvégezhetdk.

A hatdsvizsgalatot fészabaly szerint az OPSZ adatvédelemért felel§s munkavéllaléja végzi. Amennyiben
sziikséges, adatvédelmi szakértd véleményét kell kikérni a hatdsvizsgalat lefolytatésa soran.

A hatasvizsgdlat elemei
a) az adatkezelés leirdsa

A hatasvizsgdlat lefolytatasa soran részletesen be kell mutatni a vizsgalt adatkezelést, kitérve az
adatkezelés kérnyezetének vizsgalatara is. Be kell mutatni ezek alapjan az alabbiakat:

- személyes adatok kérét,

- adatkezelés céljat,

- adatkezelés jogalapjan

- adatfelvétel madjat,

- kik férhetnek hozza a személyes adatokhoz,

- meg6rzési hataridGket,

- az adatkezelést tdmogaté informatikai rendszereket,
- el kell késziteni az adatkezelés funkcionalis leirasat.

b) jogszabalyi megfelel§ség

A hatdsvizsgalat kiterjed arra is, miként felel meg az adatkezelés a GDPR elGirasainak, illetve az
adatkezel$ hogyan biztositja az érintetti jogok gyakorldsanak feltételeit.

c¢) kockdzatok meghatarozasa, elemzése

A hatdsvizsgalatban az OPSZ elemzi a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve magas
kockazatokat, igy elsd |épésként sziikséges egy kockazati lista felallitasa.

Ennek megfelelSen vizsgalja:

- akockazatok forrdsat, természetét

- sajatossagait,

- sulyossagat (alacsony-kdzepes-magas kockazat),

- miként fordulhatnak el6 az egyes kockazatok kapcsan a nem kivant hatdsok, mekkora a
valdszin(isége ennek bekovetkeztének és ez milyen kovetkezményekkel jar az érintett
maganszférajara nézve.

d) garanciak és intézkedések meghatarozasa
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A hatdsvizsgalatban sziikséges kitérni arra, milyen intézkedéseket tesz az OPSZ a kockazatok
csokkentésére ill. megsziintetésére. Részletezni kell tovdbbd, hogy az intézkedés milyen mértékben
csokkenti a kockdazatot, ki felelds az intézkedés végrehajtasaért és az intézkedés mennyire altalanos
megoldasa a kockazat csokkentésének.

A hatasvizsgalat elvégzését kdvetGen szilkség szerint, de legaldbb az adatkezelési miveletek altal
jelentett kockazat valtozasa esetén gondoskodik a hatdsvizsgalat feliilvizsgalatarél, mely sorén a
kockazatok értékelését Ujra elvégzi. A kockdzatok feliilvizsgalatat legalabb 3 évente el kell végezni.

El6zetes konzultacid
Amennyiben az elvégzett hatasvizsgalat azt Adllapitja meg, hogy az adatkezelési folyamat
valdszindsithet6en magas kockdzattal jar, akkor az OPSZ az adatkezelési folyamat megkezdését
megel6z6en konzultaciét kezdeményez a Hatosaggal.

A konzulticio kezdeményezése sordn az OPSZ csatolja:

- az elvégzett hatdstanulmanyt,
- az OPSZ Igazgatésaganak elérhetGségét,
- az adatkezelési folyamatban résztvevé adatkezel6(k), adatfeldolgozé(k)feladatkéreinek
felsorolasat,
- az adatkezelés céljat, médjat és
az érintettek jogai, szabadsagai biztositasanak védelmében hozott intézkedéseket, garancidkat.

XV. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

Adatkezelési Nyilvantartas vezetése és feliilvizsgalata

Az OPSZ az altala végzett adatkezelési tevékenységekrél nyilvantartast vezet a GDPR 30. cikk (1)
bekezdése alapjan (a tovabbiakban: ,Adatkezelési Nyilvantartas”). Az Adatkezelési Nyilvantartas
vezetése az adatvédelmi tisztvisel§ feladatkdrébe tartozik.

Az ,,adatkezelési tevékenység” azon adatkezelési miiveletek 6sszessége, amelyeknek egy adott célja
van. Csak olyan adatkezelés végezhet8, amelynek jogalapja is van. Egy adott adatkezelési
tevékenységnek az életcikiusa alatt tobb jogalapja is lehet.

Az OPSZ adatkezelSként végez adatkezelést.

Az OPSZ a GDPR 30. cikk (1) pontja alapjan elkésziti az adatkezelGként végzett adatkezelési
tevékenységek nyilvantartdsat, amelyet az ,,Adatkezelési tevékenységek nyilvdntartdsa” téblazatban
rogzit.

Az OPSZ a GDPR 30. cikk (2) pontja alapjan elkésziti az adatfeldolgozéként végzett adatkezelési
tevékenységek nyilvantartasat, amelyet az ,Adatfeldolgozéi adatkezelések nyilvantartdsa”
tablazatban rogzit.

Minden adatkezelési tevékenységet nyilvantartasba kell venni. Egy adott adatkezelési tevékenység
csak egy tablazatban (vagy adatkezelGi vagy adatfeldolgozdi) szerepelhet.
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Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa csak azokat az adatokat tartalmazza, amelyek a GDPR
30. cikke szerint sziikséges, minden a tovabbi nyilvantartast az OPSZ ettél elkiilénitve kezel.

Az Adatkezelési Nyilvantartas tartalmat folyamatosan feliil kell vizsgalni és naprakészen kell tartani.
Ennek keretében rogziteni kell az Gj adatkezelési tevékenységeket, kiildndsen (i adatkezelési cél vagy
0j érintetti kdr esetén. Minden esetben t6rélni kell a mar nem végzett adatkezelési tevékenységeket.

A mar meglévé adatkezelési tevékenység mddosuldsa esetén régziteni kell, ha megvaltozott az
adatkezelési tevékenységért felelGs szervezeti egység, az adat taroldsdnak a helye, az igénybe vett
adatfeldolgozo, a cimzettek kére, a személyes adatok kére. Az Adatkezelési Nyilvantartas frissitésével
egyidejlileg isméteiten tdjékoztatni kell az érintetteket.

Adatkezelési tevékenységért felel@s szervezeti egység vezetSje a beépitett és alapértelmezett
adatvédelem elvét figyelembe véve koteles a személyes adatokkal barmely médon &sszefiiggd és
bevezetni tervezett tevékenységeket bejelenteni az adatvédelemért felelds munkavallalénak.

Adatkezelési Nyilvantartas szerinti torlési ktelezettség

Az OPSZ az Adatkezelési Nyilvantartasban régzitett a személyes adatok kezelésére vonatkozé
jogszer(i vagy jogszerlien megdllapitott idGtartam elteltét kovetéen a személyes adatot tordini
koteles.

Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok téroldsa a szilkséges idGtartamra
korlatozédjon, a papir alapon megvaldsuld adatkezelés esetén az adatkezelési tevékenységért felelSs
szervezeti egység vezetSje — az alabbiak figyelembe vétele mellett - felels rendszeresen,
dokumentélt médon feliilvizsgélni az altala kezelt személyes adatokat,

e naponta, amennyiben az Adatkezelési Nyilvantartdis a vonatkozé adatkezelési cél
tekintetében napokban meghatdrozott idGtartamot rogzit;

e havonta, amennyiben az Adatkezelési Nyilvintartds a vonatkozé adatkezelési cél
tekintetében hdnapokban meghatarozott id6tartamot régzit;

e negyedévente, amennyiben az Adatkezelési Nyilvintartas a vonatkozdé adatkezelési cél
tekintetében a munkaviszony vagy egyéb jogviszony végét régziti;

e a targyév végét megel6z6 negyedéves fellilvizsgalat soran, amennyiben az Adatkezelési
Nyilvéntartds a vonatkozo adatkezelési cél tekintetében a targyév végét rogziti.

XVI. Az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat elfogadasa
A munkavallalé a jelen Szabélyzat 1. sz. mellékletét képez& nyilatkozat aldirdséval a jelen Szabdlyzatot
— annak megismerését kdvetden - elfogadja és kifejezetten hozzéjarul ahhoz, hogy az Adatvédelmi és

Adatbiztonségi Szabalyzatban foglaltak szerint az OPSZ az altala ténylegesen megadott személyes
adatait teljes kor(ien kezelje.

XVII. Zaré rendelkezések
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Az OPSZ EInbksége az ELN/68/2018. sz. hatdrozat (2018.05.31.) szdmG hatdrozatéval elfogadott OPSZ
Adatvédelmi és Adatbiztonségi Szabdlyzatot a Jelen szabdlyzatnak az ELN/70/2019. sz. (2019, 07. 11.)
szaml hatérozattal tortént elfogaddséval egyidejlleg hatdlyon kiviil helyezte; a jelen OPSZ
Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabélyzat az elfogaddsa napjén Iép hatélyba.

Jelen Szabélyzatot az elfogaddst kéivetSen az OPSZ hivatalos honlapén /www.opsz.hu/ kbzzéteszi.

Budapest, 2019, jilius 11. s @Lj‘ﬂ H"L

*.,I Dr. Tiirés Andrés ?
s24gos PolgarSr SzBvetség Einbke
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1. sz. melléklet
TAJEKOZTATO

az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. szamu
altalanos adatvédelmi rendeletérdl, tovabba
az informacids dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrél sz616 2011. évi CXIL. térvény
rendelkezéseirdl,
és
az Orszdgos Polgdrér Szévetségnél
mint munkdltatondl
személyes adattal azonositott munkavdllalé adatkezelést megengedd nyilatkozata

I. RESZ

A tajékoztato
1. Az adatkezelés elvei:

Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. szamU altalanos adatvédelmi rendelete (a
tovébbiakban: Altaldnos adatvédelmi rendelet) valamint az informacids 6nrendelkezési jogrél
és az informdcidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Info tv.) kételezd
érvénnyel meghatarozza a személyes adatok kezelésének elveit (jogszer(iség, tisztességes
eljaras és atldthatdsag, célhoz kotbttség, adattakarékossag, naprakészség illetve pontossag,
korldtozott tarolhatésag, integritds és bizalmas jelleg, biztonsdg, elszamoltathatdsag
(Altalanos adatvédelmi rendelet 5. cikk (1)-(2) bekezdés; Info. tv. 4. § (1)-(5) bekezdés).

2. Az Altaldnos adatvédelmi rendelet 4. cikkében foglaltak alapjgn a tdjékoztatéban
alkalmazott szakkifejezések:

- személyes adat: az azonositott vagy azonosithaté természetes személyre vonatkozé
barmely informécid,

- ,€rintett”: a személyes adattal azonositott vagy azonosithatd személy,

- adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyon végzett barmely miivelet
(gy(ijtés, rogzités, tarolas, atalakitas, kézlés, tovabbitas, megsemmisités, stb.),

- adatkezel8: az a természetes vagy jogi személy, aki illetve amely a személyes adatok
kezelésének céljat és eszkbzeit ndlldan vagy masokkal egyiitt meghatarozza,

- adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy aki, vagy amely az adatkezel8 nevében
személyes adatokat kezel,

- cimzett: az a természetes vagy jogi személy, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kézlik,

- az érintett hozzdjdrulasa: az érintett akaratanak Onkéntes, konkrét és megfelelé
tajékoztatdson alapulé és egyértelmi kinyilvénitasa, amellyel az érintett nyilatkozat atjan
jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érint6 személyes adatok kezeléséhez.

3. Az érintettet az Altaldnos adatvédelmi rendelet 12-22. cikkében és az Info. tv. 14. §-Gban
foglaltak alapjan az alabbi jogok illetik:
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Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezelé illetve az adatfeldolgozé altal kezelt személyes
adatai vonatkozdsaban a torvényi feltételek szerint

elbzetes tajékoztatast kapjon (elézetes tajékozddashoz vald jog),

hozzaférhessen sajat személyes adataihoz (hozzaféréshez valé jog),

személyes adatait az adatkezeld helyesbitse, illetve kiegészitse (helyesbitéshez valé jog),
kérelmére illetve torvényi esetekben személyes adatai kezelését az adatkezel korlatozza
(adatkezelés korlatozasdhoz vald jog),

kérelmére illetve térvényben meghatarozott esetekben személyes adatait az adatkezeld
tordlje (torléshez valéd jog),

hatdsagi eljarast kezdeményezésére (hatdsagi jogorvoslathoz vald jog),

birdsagi eljaras kezdeményezésére (birosagi jogorvoslathoz vald jog).

4. Az elbzetes tdjékozoddshoz valo jog érvényesiilése érdekében az adatkezel6 az érintett
szamdra ,hozzdférhetévé teszi” az alabbiakat.

4.1. Az adatkezel6 megnevezése és elérhetésége, az adatfeldolgozé6 megnevezése és
elérhetésége: (Altaldnos adatvédelmi rendelet 13. cikk (1) bek. a/ pontja, Info. tv. 16. §-dban

Joglaltak alapjan):
4.1.1. Az adatkezel6 megnevezése és elérhetésége: Orszagos Polgarér Szovetség (székhelye:

4.1.2.

1077 Budapest, Kirdly utca 71., nyilvantartdsi szdma: 01-03-0000029, telefonszama: (1)
441-1827, email cime: titkarsag@opsz.hu).

Az adatfeldolgozé neve, egyéb adatai:

- MCOnet International Internet, Média, Szolgaltaté Korldtolt Felel6sség(i Tarsasag (1052
Budapest, Piarista utca 4.; cégjegyzékszdma: 01-09-925160) mingsiil, aki technikai
hatteret biztosit az adatkezeléshez.

- AKELA Family Szolgdltato és Kereskedelmi Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (3396
Kerecsend, F6 Gt 186., cégjegyzékszama: 10-09-028891), aki a kényvelési feladatokat
végzi.

- SDA DMS Zértkorlien Miikddd Részvénytdrsasag (2030 Erd, Retyezati utca 46.,
cégjegyzékszama: 13-10-041311), aki a nyilvantartasi rendszert lizemelteti.

- Monitoring-2003 Szamitastechnikai Szolgaltatd Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (1035
Budapest, Raktar utca 39-41. 1. ép. fszt. 39., cégjegyzékszama: 01-09-715074), aki a
telefon flottakezelést végzi.

- NISZ Nemzeti Infokommunikacids Szolgéltaté Zartkdrlien M{ikodé Részvénytarsasag
(1081 Budapest, Csokonai u. 3., cégjegyzékszdma: 01-10-041633), aki a polgarér
igazolvanyok megszemélyesitését végzi.

- Magyar Posta Zrt. (1138 Budapest, Dunavirag u. 2-6., cégjegyzékszam: 01-10-042463),
aki a postazasi, kézbesitési feladatokat végzi.

4.2. Az adatkezelés célja (Altaldnos adatvédelmi rendelet 13. cikk (1) bek. ¢/ pontja, Info. tv. 16.
§ (1) bek. ¢/ pontja):

4.2.1.

A térsadalombiztositas ellatdsaira és a magannyugdijra jogosultakrdl sz616 térvény alapjan
nyilvantartas-vezetési kotelezettség teljesitése, és a foglalkoztatd biztositadsi jogviszonnyal
kapcsolatos bejelentési kotelezettségének teljesitése.
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4.2.2. Az adé és tarsadalombiztositasi kotelezettségeket eredményez8, a munkavallalok részére
teljesitett kifizetésekkel, juttatasokkal 6sszefiigg6 addk és jarulékok bevalldsara irdnyuld
kotelezettség teljesitése.

4.2.3. A szovetséggel valamely jogviszonyban dall6 természetes személy részére kikiildetési
rendelvény alapjan torténd kifizetés teljesitése.

4.2.4. KATA-s vallalkozoval létesitett jogviszony esetében az egyesiilet a targyévet kovetd év
marcius 31-ig adatot szolgdltat az allami addhatdsag részére a kisaddzé vallalkozas
nevérdl, cimérdl, addszamardl, és a kisad6zé vallalkozas részére a naptari évben juttatott,
a kisad6zé vallalkozas bevételének mindsilé Osszegrél, ha az meghaladja az 1 millié
forintot.

4.3.Az adatkezelés jogalapja (Altaldnos adatvédelmi rendelet 6. cikk és 13. cikk (1) bekezdés,
Infotv. 5. § (1) bekezdés alapjdn):

4.3.1. Atarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél sz616 1997. évi LXXX.
torvény 44. § (1) és (3) bekezdése.

4.3.2. Az ad6zés rendjér6l szolo 2017. évi CL. torvény 50. § (2) bekezdésében foglalt
kotelezettség teljesitése.

4.3.3. Aszemélyi jbvedelemadoroél szolo 1995. évi CXVII. térvény 3. § (83) bekezdése.

4.3.4. A kisad6z6 vallalkozasok tételes adojarol és a kisvallalati adordél sz6l6 2012. évi CXLVIL.
torvény 13. § szerinti adatszolgdltatasi kételezettség teljesitése.

4.3.5. Altaldnos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontja, Info tv. 5. § (1) bekezdés a)
pontja (az érintett hozzajaruld nyilatkozata).

4.3.6. Altaldnos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pontja szerinti adatkezel6re
vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése.

4.4. A kezelt személyes adatok és a megdbrzésének idGtartama és ezen idétartam
meghatdrozdsdnak szempontjai (Altalénos adatvédelmi rendelet 13. cikk (2) bek. a) pontja
alapjdn):

4.4.1. A 4.2.1.-4.2.2. pontban megjel6lt célbdl kezelni kell az Art. 50. § (2) bekezdésében
megjel6lt személyes adatokat.

4.4.2. A kezelt személyes adatokat az érintett személy munkaviszonya utan teljesitendd adoé- és
jarulékkotelezettség eléviilés idejének végéig, illetve addig az ideig kell megdrizni, amig a
munkaviszony alapjan a tarsadalombiztositasi szerv illetve az allami adé- és vdmhatdsag a
munkaviszony alapjan keletkezett add- és jarulékkotelezettségrol illetve a
tarsadalombiztositasi viszonyrél adatot igényelhet.

4.4.3. A koziratokrol, a kbzlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolé 1995. évi
LXVI. térvény a maradandé érték iratok (amelyek az dllampolgari jogok érvényesitéséhez
nélkialdzhetetlen adatokat tartalmaz, pl.: munkaligyi iratok)} tekintetében az OPSZ
megsz(inéséig tarté megd@rzési idSt ir eld.

4.5. A kezelt személyes adatok tervezett tovabbitdsa esetén az adattovabbitds cimzettjeinek
kére és a tovabbitandé adatok (Altalénos adatvédelmi rendelet 13. cikk (1) bekezdés e)
pontja alapjan):

4,5.1. Allami adé- és vamhatésag, tarsadalombiztositasi szerv (Art. 50. § (2) bekezdés).
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4.6. A személyes adat torlése (Info. tv. 9. § (1) bekezdés b) pontja):

4.6.1. Az adatkezel§ a személyes adatokat az adatkezelésre meghatdrozott hatarid§ lejaratat
koveté munkanapon torli.

4.7. A kezelt személyes adatok gyiijtésének forrdsa:

4.7.1. A kezelt személyes adatokat szerz6déskotés el6tt az érintett bocsatja az adatkezeld
rendelkezésére.

Il. RESZ

Az Orszagos Polgardr Szévetség adatkezel6vel szerz6d6
munkavallalé {, érintett”’) adatkezelést megengedd nyilatkozata

1. Alulirott ,érintett” személy kijelentem, hogy az Orszdgos Polgdrér Szdvetség részletes
tajékoztatdst adott részemre az Altalanos adatvédelmi rendeletrdl és az Infotv.-rél, és
kiilonésen felhivia a figyelmemet arra, hogy az adatkezeléssel érintett személy jogait és a
jogérvényesités lehetdségeit, kiilondsen az Altaldnos adatvédelmi rendelet 12-22. cikkeiben
foglaltak, valamint Info. tv. 14-25. §-aiban foglaltak hatarozzak meg.

Tajékoztatast kaptam arrdl, hogy a hozzaféréshez, helyesbitéshez, adatkezelés korlatozasahoz
és a torléshez vald jogot az adatkezel6ho6z cimzett kérelemmel, mig a hatdsagi jogorvoslatot a
tartézkodasi helyem szerint illetékes birésaghoz benyujtandé keresetlevéllel érvényesithetem.
Az Orszégos Polgar6r Szdvetségtd| tajékoztatast kaptam arrél, hogy az Altaldnos adatvédelmi
rendeletet a

http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HU/TXT/?qid=1519221472217&uri=CELEX:32016R0679, mig az Info. tv.-t a
https://net.jogtar.hu/ir/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100112.TV linken érhetem el.

2. Mindezekre tekintettel a megfelel§ tajékoztatason alapulé onkéntes elhatdrozasomnak
megfelelGen, szabad akaratombdl hatarozottan és egyértelmiien kinyilvanitom: hozzajarulok
ahhoz, hogy az Orszagos PolgarGr Szovetség a jelen okirat 4.2.1.-t6l a 4.2.4.-ig pontjaiban
megjeldlt célbdl, a 4.4. pontban megjeldlt személyes adataimat a megjeldlt megGrzési
idGtartam alatt kezelje.

Tudomasul veszem, hogy az adatkezel6 a hivatkozott jogszabdlyok alapjan személyes
adataimat a Nemzeti Ado- és Vamhivatalhoz illetve a tarsadalombiztositasi szervhez
tovabbitja.

Budapest, 2018. ..................hdnap .... nap
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nyilatkozé adatkezeléssel
érintett munkavallalé névalairasa

Orszagos Polgdrdr Szovetség munkaltatd részérdl a nyilatkozat egy példanyat atvettem.

K.M.F.

Orszagos Polgardr Szévetség

t
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