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Országos Polgárőr Szövetség 

Etikai Szabályzata 

 

Az Országos Polgárőr Szövetség (a továbbiakban: OPSZ) Elnöksége a polgárőrségről és a 

polgárőri tevékenység szabályairól szóló 2011. évi CLXV. törvény (Pőtv.) 10. § (2) bekezdése, 

valamint az OPSZ Alapszabályának 100. pontja b) alpontjában kapott felhatalmazás alapján, a 

Pőtv. 24. és 25. §-aival, továbbá az OPSZ Alapszabálya 88-94. pontjaiban foglaltakkal 

összhangban az OPSZ Etikai Szabályzatát (a továbbiakban: Szabályzat) a következők szerint 

állapítja meg. 

 

I. Fejezet 
 

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 
 

 

1. §  
 

A Szabályzat célja 
 

A Szabályzat célja, hogy hozzájáruljon a polgárőrség iránti közbizalom és   társadalmi 

megbecsülés megőrzéséhez és  erősítéséhez azzal, hogy következetesen érvényre juttatja a 

polgárőrségről szóló törvény és az egyéb hatályos jogszabályok, az OPSZ Alapszabálya, a 

Szolgálati Szabályzat, valamint a jelen Szabályzat előírásainak betartását és betartatását a 

polgárőr szolgálatellátása valamint az egyesületi és szövetségi tevékenysége során. 

 

 

 

2. § 

 

A Szabályzat személyi hatálya 
 

A Szabályzat személyi hatálya a Pőtv. 11. § alapján polgárőr igazolvánnyal rendelkező 

polgárőrökre és ifjú polgárőrökre (a továbbiakban együtt: polgárőr) terjed ki. 

 

 

 

3. § 

 

A Szabályzat tárgyi hatálya 
 

A Szabályzat meghatározza   

a) azokat a magatartási normákat, amelyek vétkes megszegése etikai eljárást von maga után, 

valamint 

. 
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II. Fejezet 
 

A POLGÁRŐRÖKRE VONATKOZÓ ETIKAI SZABÁLYOK 
 

4. §  

 

A polgárőr elhivatottsága 
 

(1) A polgárőr tevékenysége és szolgálat-ellátása során szem előtt tartja, hogy e 

működésével szemben fokozott társadalmi elvárás érvényesül, amely odaadást, 

elkötelezettséget kíván, és feltételezi, hogy a polgárőr meggyőződésből és elhivatottan 

szolgálja a közösséget.  

 

(2) A polgárőr munkáját igyekszik mindvégig a tőle elvárható színvonalon, jogszerűen és 

szakszerűen, hatékonyan, az állampolgárok megelégedésére végezni. Folyamatosan bővíti 

szakmai ismereteit, fejleszti képességeit, az elkövetett hibák elemzésével mindent megtesz 

azok jövőbeni elkerülése érdekében. 

 

 

          5. § 

 

A polgárőr becsülete és tisztessége 
 

(1) A polgárőr fegyelmezetten, elfogulatlanul és bajtársi becsülettel és tisztességgel végzi 

a szolgálatát. Megbízatásához a törvényben biztosított fokozott jogi védelmi 

helyzetével  nem él vissza, azt jogtalan előnyszerzésre nem használja fel.  

 

(2) A tudomására jutott nem nyilvános adatokat és egyéb információkat megőrzi, azokkal 

előny szerzésére, vagy jogtalan hátrány okozására nem él vissza, annak a látszatát is 

elkerüli. Betartja az adatvédelmi rendelkezéseket. Visszautasít minden olyan ajándékot, 

előnyt vagy szívességet, amely alkalmas lehet tevékenysége elfogulatlanságának 

megkérdőjelezésére. 

 

6. §  

 

A polgárőr erőalkalmazása 
 

(1) A polgárőr a saját, illetve mások személye, javai vagy a közérdek ellen intézett, 

valamint ezeket közvetlenül fenyegető jogtalan támadás elhárítása érdekében, vagy 

végszükség esetén történő beavatkozása során is az arányosság elvének figyelembe 

vételével, a szükséges mértékben alkalmazhat erőt, és mindenkor törekszik a 

következmények mérséklésére.  

 

(2) A polgárőr empátiával fordul embertársai felé, védelmet és segítséget nyújt a 

rászorulóknak. Megjelenésével, személyes példamutatásával is a polgárőri szolgálat 

társadalmi megbecsülésének emelésére törekszik, hogy tiszteletet és bizalmat ébresszen a 

polgárőr mozgalom iránt.  

 

7. §  

 

A polgárőr bajtársiassága 
 

(1) A polgárőr a polgárőrtársaival és az együttműködő partnerek képviselőivel kulturáltan, 

a kölcsönös tisztelet és megbecsülés szellemében érintkezik, részükre önzetlen támogatást, 
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segítséget nyújt, továbbá a problémák megoldását elősegítő légkör kialakítására törekszik 

annak érdekében, hogy védje és erősítse a polgárőrség jó hírnevét.  

 

(2) A polgárőr áldozatkészen védi társai életét, testi épségét, jó példát mutat 

polgárőrtársainak, fellép a jogsértést elkövető vagy erkölcstelen magatartást tanúsító 

polgárőrökkel szemben. Nem tanúsíthat társaival szemben önző, kirekesztő, rossz 

szándékú, polgárőrtársa lejáratására irányuló magatartást.  

 

 

8. § 

 

A polgárőr felelőssége 
 

(1) A polgárőr szolgálati feladatai végrehajtásáért, döntéseiért jogi, erkölcsi és anyagi 

értelemben is felelősséggel tartozik. A felelősséget másra alaptalanul nem hárítja át, hibás 

döntése következményeit igyekszik orvosolni. Tudatában van annak, hogy saját személyén 

keresztül az egész polgárőrség megítéléséért is felelős.  

 

(2) A polgárőr szolgálatban és a magánéletében egyaránt kerül minden olyan 

megnyilvánulást, amely a polgárőr szervezetről, annak tevékenységéről, feladatairól, 

valamint tagjairól kialakult közbizalmat félrevezető, félreérthető vagy a valóságnak nem 

megfelelő információ nyilvánosságra jutásával veszélyeztetheti.  

 

(3) Amennyiben az OPSZ Kommunikációs Szabályzata másként nem rendelkezik, a 

polgárőr kizárólag a saját tevékenységéről nyilatkozhat, amellyel azonban nem sértheti más 

polgárőr vagy polgárőr szervezetek érdekeit, nem tartalmazhat szolgálati- vagy 

magántitkot, valamint nem sérthet személyiségi jogot.  

 

(4) A polgárőr a magánéletben sem folytathat olyan tevékenységet, nem tanúsíthat olyan 

magatartást, amely közfeladatához méltatlan, vagy amely veszélyeztetné a pártatlan, 

befolyástól mentes ténykedését.  

 

9. § 

 

A közbizalommal visszaélés tilalma 
 

Közbizalommal visszaélésnek minősül  és különösen súlyos megítélésű etikai vétség:  

 

a) szándékos bűncselekmény vagy tulajdon elleni szabálysértés elkövetése, 

b) italozó életmód folytatása,  

c) kábítószer fogyasztása,  

d) a polgárőr által is ismerten köztörvényes bűnözővel  nem szolgálati célú  kapcsolat 

fenntartása,  

e) ismétlődően olyan magatartás tanúsítása, amely a közvélemény szerint 

megbotránkoztató,  

f) olyan szervezet tevékenységében való részvétel, amelynek célja alaptörvény-ellenes 

vagy szándékos jogszabálysértésre irányul.   

 

10. § 
 

A polgárőr jog- és szabálykövetési kötelezettsége 
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A polgárőr köteles megtartani a rá vonatkozó jogszabályokat, az OPSZ Alapszabályát, 

Szolgálati Szabályzatát és más szabályzatait, továbbá saját polgárőr egyesületének és az 

egyesülete székhelye szerinti területi polgárőr szövetség alapszabályát és szabályzatait. 

 

11. § 

 

A polgárőr együttműködési kötelezettsége 
 

(1) A polgárőr köteles az OPSZ vezető testületei (OPSZ Küldöttgyűlés, OPSZ Elnökség), 

az OPSZ bizottságai (OPSZ Felügyelő Bizottság, OPSZ Etikai Bizottság) határozatait 

végrehajtani és ezen bizottságok, valamint az OPSZ, a saját polgárőr egyesülete és 

egyesületének székhelye szerinti területi polgárőr szövetség vezető tisztségviselőinek 

megkereséseit legjobb tudása szerint teljesíteni.  

 

(2) A polgárőr köteles támogató és építő módon együttműködni az egyesülete, az 

egyesületének székhelye szerinti területi polgárőr szövetség, valamint az OPSZ vezető 

tisztségviselőivel és az OPSZ munkaszervezetének munkatársaival. 

 

 

   12. § 

 

A polgárőrök és a polgárőr szervezetek pártsemlegessége 
 

(1) A polgárőr szervezetek politikai tevékenységet nem folytathatnak, működésük politikai 

pártoktól független, azoktól támogatást nem kaphatnak, országgyűlési, európai parlamenti, 

helyi illetve nemzetiségi önkormányzati képviselőjelöltet, polgármester-jelöltet nem 

állíthatnak, és a választási kampányban nem támogathatnak.  

  

(2) A polgárőrök közéleti szereplésük során is kötelesek a polgárőr eszmeiség, a vallott 

értékek megtartására, míg tilos a polgárőrség nevében bármely fórumon – beleértve a 

polgárőr szolgálat ellátását is – politikai nézetet kifejezni, állásfoglalást tenni, illetve 

jogszabályban, belső szabályozásban vagy megállapodásokban foglaltakkal össze nem 

egyeztethető módon megnyilvánulni, valamint valótlan vagy pontatlan, illetve olyan 

véleményt vagy információt közzétenni, amely a polgárőrség eszmeiségével, alapelveivel 

nem egyezik.    

 

(3) Az OPSZ és szervezetei nem korlátozzák a polgárőrök politikai szerepvállalását, de 

ilyen esetekben a polgárőrök nem használhatják a polgárőrség nevét, elérhetőségeit, 

kommunikációs csatornáit és a politikai tevékenység nem állhat ellentétben a polgárőrség 

érdekeivel.  

 

(4) A politikai szerepvállalás utalást sem tartalmazhat az ilyen szerepet vállaló személy 

polgárőri jogállására és nem sértheti a polgárőr szervezetek illetve a polgárőrség jó hírnevét 

és társadalmi megítélését. Az állami és önkormányzati szervek által szervezett 

eseményeken polgárőri feladat teljesítése nem tekinthető politikai tevékenységnek.  

 

  

13. § 

 

A polgárőr vezető és a polgárőrök kapcsolata; 

a polgárőr vezető üléseken történő részvételi kötelezettsége 
 

(1) A polgárőr vezető tiszteletben tartja a polgárőrök méltóságát, megbecsüléssel és 

részrehajlás nélkül vezeti, kellő időben és megfelelő részletességgel tájékoztatja őket.    
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(2) A polgárőr vezető tisztségének megfelelően együttműködő hozzáállással vesz részt a 

polgárőrség vezető testületeinek, fórumainak munkájában. Igazolatlan távolléte etikai 

vétséget valósíthat meg.  

 

14. § 

A polgárőrség egységének óvására irányuló kötelezettség 
 

(1) A polgárőr vezető őrzi a polgárőrség egységét, tartózkodik a polgárőrség társadalmi 

megbecsülését sértő, a polgárőrség iránti közbizalmat veszélyeztető szélsőséges 

megnyilvánulástól.   

 

(2) A polgárőr vezető tiszteletben tartja, és végrehajtja a vezető testületek, valamint a 

vezető személyek hatáskörükben meghozott döntéseit. A már meghozott döntés 

módosítását a döntéshozó szerv ülésén  módosítási javaslat előterjesztésével 

kezdeményezheti. 

 

 

15. § 

 

A polgárőr vezető személyes példamutatása és vezetői magatartása 
 

(1) A polgárőr vezető személyes példamutatásával is ösztönzi társait, kikéri véleményüket, 

tanácsokkal és iránymutatásokkal is segíti munkavégzésüket.  

 

(2) A polgárőr vezető a vezetése alá tartozó polgárőrökkel szemben magas szintű 

követelményeket támaszt, a számonkérésben következetes. Betartja és betartatja az általa 

vezetett civil szervezetre, annak működésére vonatkozó jogszabályokat.  

 

(3) A polgárőr vezető jó kapcsolatot alakít ki és ápol mind a saját egyesülete tagjaival, mind 

pedig más polgárőr szervezet, illetve más civil szervezet tagjaival, valamint az 

együttműködő más szervezetek (saját polgárőr vezetői szintjének megfelelő közigazgatási 

szervek, önkormányzatok és egyházi szervezetek) vezetőivel és azok tagjaival.  

 

(4) A polgárőr vezető nem él vissza az őt megválasztó polgárőr szervezettől kapott 

megbízatással, vezető társait is bevonja a feladatok teljesítésébe, részükre minden – a 

polgárőrséget illető – információt átad. Vezetési gyakorlatában törekszik a demokratikus 

vezetési elveket messzemenően érvényesíteni. Nem alkalmazhat hátrányos 

megkülönböztetést, döntései nem lehetnek szubjektívek, minden polgárőrt egyenrangú 

partnerként kezel. Döntéseit nem befolyásolhatják egyéni érdekek vagy részrehajlás.  

 

16. § 

A polgárőr vezetővel szembeni kizáró okok és a polgárőr vezető lemondási kötelezettsége 

(1) A polgárőr szervezetnél nem lehet vezető tisztségviselő, 

a) aki nem rendelkezik érvényes polgárőr igazolvánnyal, 

b) aki büntetőeljárás hatálya alatt áll, 

c) akit szándékos bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen elmarasztaltak, 

d) aki a polgárőri szolgálatra a Szabályzat 17. §-ában  foglaltak szerint méltatlanná vált. 
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(2) A  polgárőr vezető haladéktalanul köteles a választott tisztségéről lemondani, ha vele 

szemben az (1)  bekezdésben felsorolt valamely kizáró ok áll fenn.  

(3) Magánvádra üldözendő vétség,  továbbá gondatlanságból elkövetett, pénzbüntetéssel 

fenyegetett kisebb súlyú vétség miatt büntetőeljárás hatálya alá került polgárőr vezetőt az OPSZ 

elnöksége mérlegelési jogkörben mentesítheti a lemondási kötelezettség alól, ha a közfelfogás 

és a jóerkölcs szerint a polgárőr vezető választott tisztségében történő megtartása indokolt.  

(4) A (3) bekezdés, valamint a Pőtv. 12. § (4a) bekezdés c) pontjának értelmezése és 

alkalmazása során az Alaptörvény 28. cikkében foglalt értelmezési alapelvet kell követni.  

(Miszerint:  Az Alaptörvény és a jogszabályok értelmezésekor azt kell feltételezni, hogy a józa 

észnek és a közjónak megfelelő, erkölcsös és gazdaságos célt szolgálnak.) 

 

17. § 

Méltatlanná válás a polgárőri szolgálatra 

(1) Méltatlan a polgárőri szolgálatra az a polgárőr és különösen az a polgárőr vezető, aki 

a)  a  polgárőri szolgálatban vagy a szolgálaton kívül szándékos magatartásával Magyarország 

közrendjét vagy közbiztonságát sérti vagy veszélyezteti, 

b) súlyosan kifogásolható életvitelével megbotránkozást, vagy a kirívóan  közösségellenes 

garázda jellegű  magatartásával a nyilvánosság előtt más személyben félelmet  kelt,   

c) több alkalommal olyan magatartást tanúsít, amely alkalmas arra, hogy a Polgárőrségbe, a  

polgárőrökbe, vagy valamely polgárőr szervezetbe  vetett közbizalmat megingassa, sértse, vagy 

veszélyeztesse, 

d) bűnöző személlyel, vagy bűnöző csoport tagjával elvtelen kapcsolatot tart,  

e) összeférhetetlen, bomlasztó magatartása miatt a polgárőrt több  egyesülete kizárta a tagjai 

közül,  

f) több alkalommal indokolatlanul nyilvánosság előtt bizonyítottan sértő kifejezéssel illeti a 

polgárőr egyesületének valamely tagját, vagy a Polgárőrség valamely vezető tisztségviselőjét,  

g) polgárőri szolgálatával  összefüggésben politikai tevékenységet végez,   

h) figyelmeztetés ellenére  a nyilvánosság előtt, illetve az interneten a Polgárőrségről, vagy 

valamely polgárőr szervezet vezetőjéről  valótlan tényt állít, híresztel, vagy a való tényt hamis 

színben tünteti fel, 

i) szándékosan, alapos indok nélkül, rendszeresen megszegi az együttműködési kötelezettségét 

a rendőrséggel vagy más együttműködő szervezettel szemben,   

j) a 17. § (1) bekezdésében meghatározott lemondási kötelezettségének nem tesz eleget. 

(2) Méltatlan a polgárőri szolgálatra különösen az a személy, aki a polgárőr esküjét 

(fogadalmát) megszegve szándékosan olyan magatartást tanúsít, amely alkalmas a Büntető 

Törvénykönyvben meghatározott, három évi, vagy annál hosszabb időtartamú  

szabadságvesztéssel  fenyegetett bűntett megállapítására.   

k) akivel szemben 3 éven belül több alkalommal indult etikai eljárás és azok elmarasztalással 

végződtek. 
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18. §  

Etikai szabályszegés  
 

 

(1) Etikai szabályszegést (etikai vétséget)  követ el a polgárőr, aki a Pőtv. 24. § (2)-(3) 

bekezdéseiben foglalt valamely kötelezettségét megszegi. 

 

(2) Etikai vétséget követ el a polgárőr, aki 

a)  polgárőr elhivatottságáról, 

b) a polgárőr becsületéről és tisztességéről, 

c) a polgárőr erőalkalmazásáról,  

d) a polgárőr bajtársiasságáról,  

e) a polgárőr felelősségéről, 

f) a közbizalommal való visszaélés tilalmáról, 

g) a polgárőr jog- és szabálykövetési kötelezettségéről, 

h) a polgárőr együttműködési kötelezettségéről, 

i) a pártsemlegességről, 

j) a polgárőr szolgálatteljesítésről  

szóló valamely magatartási szabályt megszegi, vagy 

k) méltatlanná válik a polgárőr szolgálat teljesítésére.  

 

(3) Etikai vétséget követ el az a polgárőr vezető, aki  

a) az (1)-(2) bekezdésében foglalt valamely kötelezettséget megszegi,  

b) a polgárőr vezető és a polgárőrök kapcsolatáról, továbbá az ülésen történő részvételi 

kötelezettségéről, 

c) a polgárőrség egységének óvására irányuló kötelezettségről, 

d) a polgárőr vezető személyes példamutatásáról és vezetői magatartásáról, vagy                                         

e) a polgárőrvezető lemondási kötelezettségéről, 

szóló valamely magatartási szabályt megszegi. 

 

(4) Az etikai vétség (szabályszegés)  - ide értve a polgárőri szolgálatra méltatlanná válás - tényét 

az OPSZ Etikai Bizottsága a Pőtv. 24. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján – 

közigazgatási hatósági eljárásban állapítja meg, az Etikai Szabályzat III. Fejezetében foglalt 

eljárás rendjén. 

 

III. Fejezet 

 

 AZ ETIKAI ELJÁRÁS  ÉS A JOGORVOSLATI JOG 
 

19. § 

 

Az Általános Közigazgatási Rendtartás alkalmazása 
 

(1) Az OPSZ Etikai Bizottsága (Pőtv. 24. § (4) bekezdés) közigazgatási hatósági feladatként 

dönt a szolgálati és az etikai szabályokat megszegő polgárőrökkel szemben benyújtott panaszról 

(Pőtv. 9. § (1) bekezdés c) pontja); a szolgálati és etikai szabályszegés elbírálása közigazgatási 

hatósági ügy (általános közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvény /a 

továbbiakban: Ákr./ 7. § (1) bekezdés); a panasz elbírálására irányuló ügyben az Etikai 

Bizottság közigazgatási hatóság (Ákr. 9. §), amely a szolgálati és etikai szabályszegés esetén  
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